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Carta Descriptiva

l. Identificadores del Programa:

Instituto: Instituto de Ciencias Biomédicas Modalidad: Presencial
Departamento: Ciencias de la Salud
Materia: Enfermeria Geriatrica Créditos: 8
Programa: Licenciatura en Enfermeria
Clave: MED363503
Nivel: Avanzado Caracter: Obligatorio
Horas: 64 Tipo: Tedrico
Teoria: 0 Practica: 0

II. Ubicacion:
Antecedente: Clave: Consecuente: Clave:
Salud Mental CIS241303 Propedéutica en MED361803

Enfermeria V

lll. Antecedentes:
Conocimientos: Conocimientos generales de Patologia y Cuidado Integral del Paciente.
Habilidades y destrezas: | Habilidades para la elaboracion del Proceso Enfermero.
Actitudes y Valores: Poseer valores profesionales, actitud positiva, respeto y ética profesional para

otorgar un cuidado de calidad a los Adultos Mayores.

IV. Propésitos Generales:

El alumno en la materia de Enfermeria Geriatrica, obtendra los conocimientos, aptitudes y habilidades necesarias
para proporcionar un cuidado de enfermeria basado en una concepcion integral del Adulto Mayor en diversas
situaciones de Salud y Enfermedad en diferentes niveles de atencion.

V. Objetivos: Compromisos formativos e informativos.

Conocimientos:
Conocimientos cientificos, tedricos y précticos para la atencion del Adulto Mayor.

Habilidades:
Desarrollo del Proceso Enfermero.

Actitudes y valores:
Actitud positiva, responsabilidad, conocimientos, ética, actuar con inteligencia, comprension y sensibilidad en el
desarrollo de la formacién profesional del estudiante de Licenciatura en Enfermeria.

Problemas que puede solucionar:
Manejo de Pacientes Geriatricos con diferentes Patologias y Cuidado Integral de Gerontologia.

V1. Condiciones de operacion:

Espacio: Practica.

Taller: Tedrico/Practico Aula: Seminario/ICB

Poblacion. Laboratorio: Asilos y Casas de Cuidado de Adultos
Numero deseable: 20 Mayores.

Méaximo: 30 Mobiliario:  Mesabanco

Material educativo de uso frecuente: Carfién Proyector, Multimedia, Averpack 300.

VII. Contenidos y tiempos estimados:

Contenidos: Sesion: Fecha:

1. Encuadre. 01 horas




2. Conceptos de Geriatria y
Gerontologia. 02 horas

3. Demografia del Envejecimiento.
3.1.Tendencias de Envejecimiento,
3.2. Aspectos actuales, Transicion
Epidemioldgica y sus cambios. 03 horas

4. Problemas en el funcionamiento
del Adulto Mayor.

Cambios en:

4.1. Aparato Cardiovascular.
4.2 .Sistema Nervioso
4.3.Sistema Respiratorio

4.4 Sistema Musculo 08 horas
4.5.Esquelético

4.6.Sistema Gastrointestinal
4.7. Sistema Genitourinario.
4.8. Sistema Tegumentario e
4.9.Inmunoldgico.
4.10.Sistema Endocrino

5. Teorias del Envejecimiento.
5.1. Teorias Psicosociales.
5.2. Teorias Sociologicas.

5.3. Teorias Bioldgicas. 04 horas
5.4. Teorias de Enfermeria.

6. Trastornos Emocionales,
Depresion y Demencias, entre
Otros.

6.1.Depresion

Introduccion, Etiologia, Tratamiento.
6.2. Demencias y tratamiento no

farmacolégico de las Demencias. 07 horas
6.3. Ansiedad

7. Proceso Enfermero en Adultos 05 horas
Mayores.

VIIl. Metodologia y estrategias didacticas:

1. Metodologia Institucional:

a) Elaboracion de ensayos, monografias e investigaciones (segun nivel) consultando fuentes bibliogréficas,
hemerograficas, “on line”.

b) Elaboracion de reportes de lectura de articulos actuales y relevantes a la materia en lengua inglesa.

2. Metodologia y estrategias recomendadas para el curso:

a) Exposicion y practicas.
b) Trabajo colaborativo.
c) Sellevara en 02 mddulos; la Teoria en el 1ero.
d) En el 2do médulo, se realizara la Practica Clinica en un escenario real.
A. Exposiciones: Investigacion: Discusion: D. Proyecto:

E. Talleres: F. Laboratorio: G. Practicas: H: Otro:




IX. Criterios de evaluacién y acreditacion:

A) Institucionales de acreditacién:
Acreditacion minima de 80% de las clases programadas: Si
Entrega oportuna de trabajos: Si
Pago de derechos: Si
Calificacién ordinaria minima de 7.0: Si
Permite examen de titulo: No, porque lleva Practica Clinica.

B) Evaluacién del curso:
Ensayos 10%
Otros trabajos de Investigacion: 10%
Examenes parciales: 30%
Reportes de Lectura: 10%
Practicas: 30%
Participacion: 10%

X .Bibliografia

A) Bibliografia obligatoria:

1.- Enfermeria Geriatrica Competencias Asistenciales; Kristen L. MaukEd. McGraw Hill; 2008.

2.- Enfermeria Gerontolégica; Charlotte Eliopoulos, Walters Kluwer.; 2014.

3.- Practica de la Geriatria, Rosalia Rodriguez Garcia y Col. Ed. Mc Graw Hill.; 2011.

4.- Fundamentos De Enfermeria, B.Kozier, G.ERG.; Mc. Graw Hill, interamericana 1999.

5.- Atlas fotografico de técnicas de enfermeria, Pamela L. Swearingen; Ediciones Dogma; 1999.

6.- Técnicas de Enfermeria Clinica Vol. 2 b. Dossier, G. Erg. Mc. Graw Hill. Interamericana 1998.

7.- Fundamentos de enfermeria, Amparo Benavent Garies, Cristina Francisco Rey. Difusién Avances de
enfermeria, 2001.

8.- Pagina de Internet Oficial del Instituto Nacional Para los Adultos Mayores.
https://www.gob.mx/inapam

B) Bibliografia de Lengua Extranjera:

1. Consulta de diversas fuentes “On-Line”, mediante los diferentes buscadores de Internet.

C) Bibliografia complementaria y de apoyo:

1. Guia para auxiliares y cuidadores del anciano. ;Isidro Ruiperez Cantera, Pllorente Domingo; 22 Ed. S/F.

XI. Observaciones y caracteristicas relevantes del curso

La materia se desarrollara en horas teéricas y horas practicas.

XIl. Perfil deseable del docente

Medico Geriatra, Licenciatura en Enfermeria con diplomado o especialidad en Gerontogeriatria.

XIIl. Institucionalizacion:

Jefa del Departamento: Dra. Beatriz Araceli Diaz Torres.
Coordinadora de la carrera: MCE. Elia del Socorro Garcia Sosa.
Fecha de elaboracion: Febrero 2008.

Elaborado por: Academia de Enfermeria.

Fecha de Revision: Noviembre 2017.

Revisado por: ME. JesUs Fernando Mufoz Livas.
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